
1 / 1

 

ATA

ATA n°16/2022. Aos trinta dias do mês de novembro de dois mil e vinte e dois, às dez horas e
quatro minutos, no miniauditório da Escola de Engenharia – EE, reuniu-se extraordinariamente
o Conselho da Unidade, sob a presidência do Professor Cezar Augusto Burkert Bastos, com a
presença dos seguintes conselheiros: Antônio Domingues Brasil, Ana Paula Gomes, Bianca
Pereira Moreira Ozório, Alessandra Buss Tessaro, Christian Garcia Serpa, Débora Martins
Machado; Luciano Lopes da Silva, João Henrique Porto da Silva, José Francisco Almeida
Souza, Franciele Müller Ribeiro, Jeferson Avila Souza, Cristofer Hood Marques, Luciano
Volcanoglo Biehl, Karina Retzlaff Camargo, Márcio Wrague Moura, Márcio Ulguim Oliveira,
Maurício de Oliveira Silva, Milton Luiz Paiva de Lima, Rodrigo Rocha Davesac e Sara Matte
Manhabosco. ausentes os seguintes conselheiros: Ademir Cavalheiro Caetano, Jorge Luiz
Oleinik Nunes, Carla Silva da Silva, Ernesto Luiz Gomes Alquati, Diego de Freitas Fagundes,
José Antônio Scotti Fontoura e Thais Andrezza dos Passos. Destarte, o Prof. Cezar iniciou a
reunião com o Assunto único: Indicação 13/2022 do Gabinete - Inclusão de disciplinas
nos novos QSLs de cursos de graduação da Escola de Engenharia – EE. O Prof. Cezar
fez a leitura da Indicação, colocando-se favorável à sua aprovação. Considerando: a) Os
pareceres da DIADG/PROGRAD a respeito dos novos currículos dos cursos de graduação da
EE submetidos à revisão, que identificaram a ausência de conteúdos sobre relações étnico-
raciais nos cursos de Engenharia Civil, Engenharia Civil Empresarial, Engenharia Civil Costeira
e Portuária, Engenharia Mecânica, Engenharia Mecânica Empresarial e Engenharia Mecânica
Naval, e de conteúdos sobre direitos humanos nos cursos de Engenharia Civil, Engenharia
Civil Empresarial e Engenharia Civil Costeira e Portuária; b) A identificação na disciplina 10776
– Sociedade, Educação e Relações Étnico-raciais, lotada no Instituto de Ciências Humanas e
da Informação (ICHI), da abordagem de conteúdos sobre relações étnico-raciais; c) A
identificação na disciplina  08409 – Fundamentos do Direito, lotada na Faculdade de Direito
(FADIR), da abordagem de conteúdos sobre Direitos Humanos; d) A aprovação, por parte dos
NDEs dos citados cursos, da inclusão das respectivas disciplinas e a indicação ao Conselho de
aprovação das alterações nos QSLs; e) A sinalização favorável do ICHI e da FADIR sobre a
inserção das disciplinas nos novos currículos dos cursos da EE; f) A consulta ao Gabinete da
Direção, de 25 a 28/11/2022. O autor indica: 1) A inserção da disciplina 10776 – Sociedade,
Educação e Relações Étnico-raciais, lotada no ICHI, nos novos currículos dos cursos de
Engenharia Civil, Engenharia Mecânica, Engenharia Civil Empresarial, Engenharia Mecânica
Empresarial, Engenharia Civil Costeira e Portuária e Engenharia Mecânica Naval. A disciplina
terá caráter optativo, a ser oferecida do 2º semestre do 4º ano, para todos os cursos; e 2) A
inserção da disciplina 08409 – Fundamentos do Direito, lotada na FADIR, nos novos currículos
dos cursos de Engenharia Civil, Engenharia Civil Empresarial e Engenharia Civil Costeira e
Portuária. A disciplina terá caráter optativo, a ser oferecida do 1º semestre do 5º ano, para os
citados cursos. Após deliberar, o Conselho aprovou a proposta encaminhada, por unanimidade.
Destarte, nada mais tendo a deliberar, o Prof. Cezar Bastos encerrou a reunião às dez horas e
doze minutos, da qual foi lavrada e aprovada a presente ata, que é assinada pelo Prof. Cezar,
que presidiu a reunião, e por mim, Everton Brum Braga, que a secretariei.
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